ANEXA 4

S.D.E.E. Transilvania Sud S.A. APROBAT
Structura Regionala Covasna Director S.D.E.E. Transilvania Sud S.A — S.R. Covasna
Nr. / Jézsa Csaba

S.D.E.E. Transilvania Sud S.A.- S.R. Covasna si S.C.

CONVENTIE DE LUCRARI
incheiata intre

Cap.l. STRUCTURILE ORGANIZATORICE SEMNATARE

1.

S.D.E.E. Transilvania Sud S.A — S.R. Covasna reprezentata de Jézsa Csaba — Director al structurii
organizatorice care are in gestiune instalatiile electrice.
S.C. reprezentata de

al structurii organizatorice care realizeaza lucrari de

intretinere si mentinere in parametrii a sistemului de iluminat public din Municipiul Sfantu
Gheorghe in instalatiile aflate in gestiunea S.D.E.E. Transilvania Sud S.A — S.R. Covasna.

Nota : Personalul S.C. este considerat personal
delegat conform IPSM-IEE-001/2012 anexa 1 Ghid de terminologie pct.45.

CAP. Il. OBIECTUL

1.

Reglementarea atributiilor si raspunderilor pentru aplicare si respectarea IPSM-IEE-001/2012, la
executarea lucrdrilor de catre personalul delegat in instalatiile electrice aflate in gestiunea
S.D.E.E. Transilvania Sud S.A — S.R. Covasna.

Crearea cadrului organizatoric pentru colaborare, intrajutorare si circulatia informatiilor intre
cele doua structuri organizatorice, inclusiv intre subunitatile pe care le coordoneaza.

CAP. lll. SCOPUL

1.

intocmirea si aprobarea ”Programelor de lucriri” conform [IPSM-IEE-001/2012, pentru
executarea lucrarilor programate in instalatiile electrice aflate in exploatare de catre personalul
delegat.

Stabilirea ca forme organizatorice — “Autorizatia de lucru si ITI-PM” conform IPSM-IEE-001/2012
subcap.3.2.1. si 3.2.3., pentru executarea de catre personalul delegat.

CAP. IV. CATEGORIILE DE LUCRARI PE CARE LE POATE EXECUTA PERSONALUL DELEGAT

1.

Lucrari de intretinere si mentinere in parametrii a sistemului de iluminat public din Municipiul
Sfantu Gheorghe;

Lucrari de service, masuratori, probe pentru puneri in functiune (PIF);

Lucrari nespecifice instalatiilor electrice primare si secundare (vopsitorie, sudura, defrisari,
inscriptionari etc.);

Manevre in instalatiile electrice pentru realizarea masurilor tehnice: nu se vor efectua manevre

de nici un tip in instalatiile aflate in gestiunea si exploatarea S.D.E.E. Transilvania Sud S.A — S.R.

Covasna de catre personalul delegat.




Categorii principale de lucrari care se pot efectua de catre personalul delegat:

Lucrari din categoria PA-PT:

- Lucrari de intretinere si mentinere in parametrii a punctelor de aprindere a sistemului de

iluminat public;

- Probe functionale, masuratori profilactice la punctele de aprindere.

Lucrari din categoria LES jt:

- Sapaturi pentru montare LES noi, inlcusiv efectuarea de subtraversari (deschise si foraje
orizontale);

- Pozare LES noij;

- Protejare LES existente si realizare coexistenta cu alte retele edilitare;

- Montare cutii de distributie;

- Montare coloane jt in LES pentru preluare consumatori;

- Introducere LES noi in cutii de distributii;

- Masuratori profilactice LES, incercari cu tensiune marita;

- Refacerea terenurilor afectate de sapaturi;

=  Lucrari din categoria LEA jt:

- Plantare stalpi noi/demontare stalpi existenti;

- TInlocuire conductoare LEA;

- Montare console;

- Inlocuire izolatori;

- Inscriptionari stalpi LEA;

- Montare cutii de saparatie;

- Montare cleme intindere pentru bransamente torsadate;

- Montare circuite telefonice, fibra optica, etc. pe stalpii LEA.

CAP. V. MASURI ORGANIZATORICE DE SECURITATE A MUNCII

1.

Lucrarile care se executa in instalatiile electrice aflate in gestiunea S.D.E.E. Transilvania Sud S.A
— S.R. Covasna, la care nu este necesara interventia sub nici o forma in instalatiile S.D.E.E.
Transilvania Sud S.A —S.R. Covasna (lucrarile de realizare bransamente, efectuare a sapaturilor
pentru montarea LES si a CD-urilor, precum si lucrdrile care nu necesita retrageri din
exploatare) de citre pesonalul delegat - se vor efectua pe baza de ITI-PM proprii ale acestuia. Tn

cazul acestor lucrari este interzis accesul personalului delegat in PA-PT-uri si in CD-uri aflate in

exploatare.
ITI-PM pe baza carora se efectueaza lucrarile conform cap. V.1., vor fi elaborate si aprobate de

catre personalul delegat.
Pentru lucrari programate in instalatiile electrice nominalizate, se intocmaeste un “Program de
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lucrari” inainte de Tnceperea lucrarilor, care va contine cel putin urmatoarele informatii:

a.Instalatia nominalizatd, locul, incinta (dupa caz) unde urmeaza sa se execute lucrarea;

b. Lucrarile (operatiile) care urmeaza a se execute;

c.Instalatia sau partile de instalatie care trebuie separate electric sau scoase de sub tensiune;

d. Echipamentele de comutatie primara prin care trebuie sa se realizeze separatia electrica si
unde se face delimitarea fata de instalatiile electrice ramase sub tensiune;

e.Forma organizatorica in baza careia se executa lucrarea, numele si prenumele emitentului;

f. Pesonalul desemnat care executa manevrele pentru realizarea separatiei electrice si
subunitatea;

g.Personalul desemnat ca admitent si subunitatea de exploatare din care face parte acesta;



4.
5.

h. Numele si prenumele sefului de lucrare si a executantilor si grupele de autorizare ale
acestora;

i. Data Tnceperii executiei si durata lucrarilor;

j- Numele si prenumele persoanelor din partea S.D.E.E. Transilvania Sud S.A — S.R. Covasna si
al personalului delegat care raspund de realizarea “Programului de lucrari”.

Programate pot fi executate in baza formelor organizatorice: AL, PV sau ITI-PM
Lucrarile Anexe la ,,Conventia de lucrari”:

® Anexa A.l. : Lista personalului apartinand S.D.E.E. Transilvania Sud S.A — S.R. Covasna,
fmputernicit prin decizie de a fi emitent si instalatiile Tn care acesta poate dispune
executarea de lucrari;
- se va intocmi de catre S.D.E.E. Transilvania Sud S.A —S.R. Covasna.

® Anexa A.2. : Model ,,Program de lucrari”;
- se va intocmi de catre S.D.E.E. Brasov

e Anexa B.1.: lista ITI-PM apartinand personalului delegat in baza cdrora se pot executa
lucrari;
-ITI-PM-urile vor fi elaborate de catre personalul delegat.

® Anexa B.2.: lista persoanelor apartinand personalului delegat

- executa lucrari in baza AL si ITI-PM. Consemnarea lucrarilor in baza acestor forme

organizatorice se face numai la sediul personalului operativ care exploateaza

instalatiile electrice;
- se va intocmi de catre personalul delegat.

® Anexa B.3.: lista personalului apartinand personalului delegat cu drept de control a
formatiilor proprii in instalatiile electrice.
- se va intocmi de catre personalul delegat.

® Anexa C: copie dupa atestatul ANRE
- se va prezenta de catre personalul delegat.

CAP. V1. RESPONSABILITATI

1.

Fiecare entitate semnatara a ,,Conventiei de lucrari” are in dotare si si-a insusit continutul IPSM-
IEE - 001/2012, este pe deplin responsabila de instruirea, dotarea cu echipament individual de
protectie si echipament tehnic, autorizarea personalului din punct de vedere al IPSM-IEE -
001/2012, aplicarea si respectarea normelor specifice de securitatea muncii de catre personalul
propriu.

Responsabilitatea initierii, intocmirii ,programelor de lucrari” conform cap. V, art. 3 de mai sus
revine personalului delegat.

»Programele de lucrari” vor fi insusite si aprobate de catre subunitatea care are in exploatare
instalatiile eletrice la care urmeaza a se efectua lucrari programate normal.

Daca lucrarile programate se execute in instalatii electrice exploatate de cel putin doua
subunitati de exploatare, ,programele de lucrari” vor fi insusite de cdtre toate subunitatile de
exploatare, iar aprobarea va fi data de catre structura organizatorica administrative - superioara
subunitatilor de exploatare.

Orice neconformitate sesizatda de catre personalul apartinand unei structuri organizatorice este
adusa operativ la cunostinta personalului celeilalte structuri organizatorice. Daca
neconformitatea sesizatd poate conduce la accidente umane sau tehnice lucrarea va fi oprita.
Responsabilitatea aprobarii reludrii activitatii revine numai persoanei emitente a formei
organizatorice.



10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

n instalatiile electrice cu supraveghere, méasurile tehnice pentru realizarea zonei de lucru, cu
exceptia masurilor de asigurare impotriva accidentelor de natura neelectricd, se iau de catre
personalul de servire operativa, care face si admiterea la lucru.

Delimitarea materiald a zonei de lucru si semnalizarile de securitate se vor face de catre unitatile
de exploatare n statii de transformare, posturi de transformare in cabine si subterane, puncte
de alimentare, acolo unde, in aceeasi incinta raman instalatii sub tensiune.

Conducatorul formatiei personalului delegat va instrui, supraveghea si va raspunde de orice
actiune a personalului din subordine, pentru a nu patrunde in zonele cu instalatii aflate sub
tensiune, atat in timpul executarii lucrarilor cat si in perioada cand acesta nu lucreaza.

Unitatea de exploatare a instalatiei va stabili (cadnd este cazul) locul de depozitare a cabinelor de
organizare de santier, a materialelor si a echipamentelor necesare desfasurarii lucrarii precum si
culoarele de acces la acestea.

Unitatea de exploatare va instrui pe baza de proces verbal personalul delegat asupra conditiilor
specifice de securitatea muncii proprii instalatiei la care urmeaza a se lucreze.

Unitatea de exploatare va stabili concret (cand este cazul) locul de asteptare a formatiei de lucru
apartinand personalului delegat pana in momentul admiterii la lucru, in perioada intreruperii
lucrarilor sau in perioada cand nu se executa lucrari.

Responsabilitatea dotarii cu echipamente tehnice conform prevederilor IPSM-IEE -001/2012,
revine structurii organizatorice care are obligatia sa realizeze masurile tehnice conform formei
organizatorice.

Daca de la intreruperea lucrarilor si pana la reluarea acestora in instalatia electrica conform
,programului de lucrari” s-au produs modificari asupra starii tehnice initiale a echipamentelor
electrice, cu ajutorul carora s-a realizat separatia electrica, forma organizatorica in baza careia se
execute lucrarea si s-a realizat masura organizatorica ,intreruperea lucrarilor” isi va pierde
valabilitatea. Tn acest caz, personalul operativ care exploateazd instalatia electrici respective nu
mai permite , personalului delegat” sa reia lucrarile. Reluarea lucrarilor este permisa numai in
baza unei noi forme organizatorice care se va emite functie de noua stare operativa a instalatiei
electrice respective.

Personalul operativ va consemna toate informatiile Tn jurnalul operativ de tura.

Punerea in functie a instalatiilor electrice noi executate de catre personalul delegat se face
numai dupa ce personalul de exploatare apartinand S.D.E.E. Transilvania Sud S.A — S.R. Covasna
constata ca sunt indeplinite prevederile IPSM-IEE -001/2012.

Divergentele ivite intre personalul S.D.E.E. Transilvania Sud S.A — S.R. Covasna si personalul
delegat vor fi analizate si rezolvate de catre specialisti numiti de catre Directorul S.D.E.E.
Transilvania Sud S.A — S.R. Covasna si Directorul personalului delegat, semnatari ai prezentei
,Convetii de lucrari”.

Personalul specializat din cadrul compartimentelor de securitatea muncii de la S.D.E.E.
Transilvania Sud S.A —S.R. Covasna si de la personalul delegat, urmareste si controleaza aplicarea
prevederilor ,,Conventiei de lucrari”.

Personalul de conducere al S.D.E.E. Transilvania Sud S.A — S.R. Covasna si al personalului delegat
raspunde de aplicarea prevederilor prezentei ,,Conventii de lucrari” Tn structurile organizatorice
pe care le conduc.

CAP. VIIl. COLABORARE $I INTRAJUTORARE

1. S.D.E.E. Transilvania Sud S.A — S.R. Covasna si personalul delegat, la initiativa oricareia dintre cele

doua trebuie sa-si acorde consultanta n ceea ce priveste:
a) intocmirea ,,programelor de lucrari”;
b) dotarea cu echipament individual de protectie si echipament tehnic;



c) instruirea si autorizarea personalului;
d) stabilirea masurilor organizatorice si tehnice de securitatea muncii.

CAP. Viil. CLAUZE DE REZILIERE

1.

in situatia in care personalul cu drept de control apartinand S.D.E.E. Transilvania Sud S.A — S.R.
Covasna si subunitatile sale constata nerespectarea de catre personalul delegat a cerintelor de
Securitate in munca prevazute in IPSM-IEE- 001/2012, in prezenta conventie de lucrari si in alte
acte normative specifice in vigoare, S.D.E.E. Transilvania Sud S.A — S.R. Covasna poate rezilia
unilateral contractual de executie a lucrarilor in instalatiile aflate n gestiune.

CAP. IX. PREVEDERI FINALE

1.

Este interzis accesul personalului delegat in instalatiile electrice in exploatare in afara
prevederilor formelor organizatorice in baza carora acest personal executa lucrari.

Personalul cu drept de control apartindand S.D.E.E. Transilvania Sud S.A — S.R. Covasna si
subunitatilor sale are competenta sa intrerupa lucrarile si sa evacueze personalul delegat daca se
constata nerespectarea prevederilor IPSM-IEE-001/2012 si NTE-009/10/00. Realizarea acestei
functii trebuie adusa operativ la cunostinta conducatorilor S.D.E.E. Transilvania Sud S.A — S.R.
Covasna si ai personalului delegat.

Personalul cu drept de control apartinand personalului delegat si subunitatilor sale are acces in
instalatiile electrice pentru controlul formatiilor proprii.

Personalul delegat va intocmi liste actualizate cu personalul avand drept de control in conditiile
de la pct. 3.

inregistrarea accidentelor de muncé se va face de citre persoana juridicid de care apartine
persoana accidentata daca nu s-a stabilit altfel prin procesul verbal de cercetare al accidentului.
Personalul cu drept de control apartinand S.D.E.E. Transilvania Sud S.A — S.R. Covasna are acces
nelimitat Tn toate instalatiile electrice si are competenta sa intrerupa lucrarile si sa evacueze
personalul daca se constata starea de pericol iminent.

Realizarea acestor functii trebuie adusa operativ la cunostinta conducatorilor unitatilor
controlate.

Prezenta conventie este valabila pana la expirarea atestatului ANRE sau pana la schimbarea
legislatiei in vigoare.

S.D.E.E. Transilvania Sud S.A — S.R. Covasna S.C.

Laszlo Demeter Director

B.S.M. Responsabil S.M.

Primaria Municipiului Sfantu Gheorghe

Directia Gospodarire Comunala
Primar Director
Antal Arpad-Andras Biré Laszl6

Sfantu Gheorghe
11.04.2019
Ci.l. /2ex.



