Anexanr.11a H.C.L. nr. 316/ 2009

REGULAMENTUL
procedurii de selectie a programelor, proiectelor si actiunilor culturale

In conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.51/1998 privind
imbunatatirea sistemului de finantare a programelor, proiectelor si actiunilor culturale, cu
modificarile si completdrile ulterioare, principiile si procedura sistemului de finantare
nerambursabild de la bugetul Municipiului Sfantu Gheorghe a programelor, proiectelor si
actiunilor culturale se face dupa urmatoarele criterii specifice:

1. Principiile care stau la baza sistemului de finantare nerambursabila de la
bugetul Municipiului Sfantu Gheorghe a programelor, proiectelor si actiunilor culturale
sunt:

a) libera concurentd — asigurarea conditiilor pentru ca oricare solicitant sa aiba
dreptul de a deveni beneficiar;

b) transparenta — punerea la dispozitia tuturor celor interesati a informatiilor
referitoare la aplicarea procedurii de finantare nearambursabild a ofertelor culturale;

c) diversitatea culturala si pluridisciplinaritatea — tratamentul nediscriminatoriu al
solicitantilor, reprezentantii ai diferitelor comunitati sau domenii culturale, precum si
promovarea diversitatii bunurilor culturale, a abordariilor multidisciplinare;
unei activitdti a cdrei executare a fost deja inceputd sau finalizatd la data incheierii
contractului de finantare;

e) sustinerea debutului — Tncurajarea initiativelor persoanelor fizice sau ale
persoanelor juridice de drept privat, recent autorizate, respectiv infiintate, pentru a
desfasura activitdti culturale;

2. Finantarea nerambursabild se acordd din fonduri delimitate din bugetul local in
conditiile O.G. nr. 51/1998, cu modificérile si completarile ulterioare, pe baza de selectie
de oferte culturale, organizate de Consiliul Local al Municipiului Sfantu Gheorghe, in
conformitate cu prevederile Criteriilor de selectie, anexa nr. 1 la Regulament.

Sumele pentru finantarea nerambursabild a programelor culturale prioritate se
acorda prin atribuire directa in baza criteriilor prevazute in anexa nr. 1 la Regulament.

3. Acordarea de finantari nerambursabile este conditionata de existenta altor surse
atragere a altor surse de finantare, incheind contracte in conditiile legii.

4. Producerea si/sau exploatarea unui bun cultural poate fi cofinantata, in
conditiile Ordonantei Guvernului nr. 51/1998, cu modificarile si completarile ulterioare,
de mai multe autoritati finantatoare.

Institutiile de culturd care functioneazd in subordinea Consiliului Local al
Municipiului Sfintu Gheorghe nu pot beneficia de finantare nerambursabila in conditiile
prezentelor Criterii de selectie.

S. Din finantarile nerambursabile acordate potrivit prezentelor Criterii de selectie
se pot acoperi urmatoarele categorii de cheltuieli eligibile:

a) cheltuielile de realizare a programelor, proiectelor si actiunilor culturale,
precum costuri materiale §i servicii, costuri de productie, inchirieri de spatii si aparatura,
onorarii, prestari servicii, premii si alte asemenea;

b) achizitionarea de dotari necesare deruldrii programului sau proiectului cultural;



c) cheltuieli ocazionate de cazarea si transportul intern si international ale
participantilor si/sau invitatilor;

d) alte cheltuieli specifice, precum realizarea de studii si cercetdri, consultanta de
specialitate, tiparituri, seminarii, conferinte, ateliere de lucru, actiuni promotionale si de
publicitate;

e) cheltuieli de masa ale participantilor si/sau invitatilor;

f) diurna, acordatd in conditiile legii;

g) cheltuieli de personal si cheltuieli administrative, aferente perioadei de
realizare a programului, proiectului si a actiunii culturale;

6. Finantarile nerambursabile se acordd pe baza de contracte incheiate intre
Consiliul Local al Municipiului Sfantu Gheorghe si beneficiari.

7. Finantarile nerambursabile acordate nu pot fi folosite pentru acoperirea unor
debite ale beneficiarilor sau pentru cheltuieli salariale ale persoanelor juridice de drept
public beneficiare, sau utilizate pentru activitati generatoare de profit.

8. Finantarile nerambursabile se acordd in transe, prin virament bancar, din
bugetul Municipiului Sfantu Gheorghe in contul beneficiarului, pe bazad de facturd emisa
de acesta pentru fiecare transa.

Cuantumul si esalonarea transelor se fac Tn baza unui grafic de finantare, in
functie de etapele de realizare, raportate la costurile organizatorice si/sau durata si
evolutia in timp a activitdtilor cuprinse in oferta culturald evaluatd, si se prevad in
contractul de finantare.

Prima transa se acorda la semnarea contractului de finantare. Urmatoarele transe
se acorda Tn baza documentelor justificative privind transa anterioara, prezentate de
beneficiarul finantarii nerambursabile.

Ultima transad nu poate fi mai micd de 15% din totalul finantarii.

Justificarea fiecarei transe acordate in baza unui contract de finantare
nerambursabila se acceptd numai Tn masurd in care cheltuielile sunt eligibile si au fost
efectuate 1n perioada executarii contractului.

9. Decontarea cheltuielilor prevazute la punctul 5 din prezenta se face cu
respectarea clauzelor cuprinse 1n contractele incheiate de beneficiarul finantarii
nerambursabile cu terte persoane si a prevederilor dreptului comun in materie.

In termen de cel mult 30 de zile de la finalizarea programului, proiectului sau
actiunii culturale, beneficiarul este obligat sa depund la sediul Consiliului Local al
Municipiului Sfantu Gheorghe documentele justificative pentru ultima transd si raportul
final de activitate.

10. Nerespectarea de cdtre beneficiar a obligatiilor asumate prin contractele de
acordare a finantariilor nerambursabile atrage obligarea acestora la restituirea partiala sau
integrala a sumelor primite, la care se adauga dobanda legald calculatd la sumele
acordate, In conformitate cu prevederile contractuale, n conditiile legii.

In urma verificarii documentelor justificative pentru fiecare transa si a raportului
final de activitate, Consiliul Local al Municipiului Sfantu Gheorghe are obligatia de a
recupera de la beneficiar fondurile utilizate de acesta pentru acoperirea altor cheltuieli
decat cele prevazute la punctual 5 din prezenta.

11. Modul de utilizare a sumelor acordate sub forma finantarilor nerambursabile
este supus controlului Consiliului Local al Municipiului Sfantu Gheorghe, precum si
celor cu atributii in domeniul controlului financiar-fiscal, in conformitate cu prevederile
legale.



12. Anual se vor organiza 2 sesiuni (semestriale) de selectie de oferte culturale,
care se vor desfasura in urmatoarele etape:

I. Publicarea anuntului privind sesiunea de selectie

Anuntul public privind sesiunile de selectie este comunicat pe site-ul Consiliului
Local al Municipiului Sfantu Gheorghe, precum si in presa scrisa si audiovizuala, si la
sediul primariei, dupa caz, cu cel putin 30 de zile calendaristice inainte de data limita
pentru depunerea ofertelor culturale.

II. Verificarea indeplinirii conditiilor de participare la selectie si selectia
ofertelor culturale

Pentru a putea participa la selectie, solicitantul trebuie sad indeplineasca
urmatoarele conditii:

- este persoand fizicd autorizatd, respectiv persoand juridicd infiintatd in
conformitate cu prevederile legale;

- nu are datorii la bugetul de stat sau la bugetul local;

- a respectat obligatiile asumate prin contractele de finantare nerambursabile
anterioare.

Verificarea indeplinirii conditiilor de participare si selectia ofertelor culturale se face de
Comisia de selectie a ofertelor culturale (in continuare Comisia), constituitd prin
Dispozitie de Primarul Municipiului Sfantu Gheorghe.

a) Componenta Comisiei de selectie:

Comisia de selectie este alcatuitd dintr-un numdr impar de membrii, dupa cum
urmeaza:

- reprezentanti ai deliberativului;

- specialisti cu experientd de minimum 3 ani de practica in domeniul pentru care
se organizeaza sesiunea de finantare;

Specialistii nu pot face parte din categoria personalului angajat prin contract
individual de munca incheiat cu Primarul Municipiului Sfantu Gheorghe, iar numarul
acestora trebuie sa fie mai mare decat numarul reprezentantilor autoritatii finantatoare.

Dupa constituire, comisia va alege din randul membrilor sai un presedinte si un
secretar.

a.1) Presedintele comisiei are urmatoarele atributii principale:

- reprezinta comisia In raporturile acesteia cu consiliul local si cu persoanele interesate,
- convoaca sedintele comisiei;
- conduce sedintele comisiei;
- poate propune participarea la sedintele comisiei a unor persoane din afara acesteia;
- indeplineste orice alte atributii referitoare la sedintele comisiei.
a.2) Secretarul comisiei are urmatoarele atributii principale:
- efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedinte a membrilor acesteia;
- asigura redactarea proceselor verbale,
- asigurd efectuarea tuturor lucrarilor de secretariat legate de activitatea comisiei, precum
si orice alte atributii stabilite de presedintele comisiei sau de comisie.

b) Obiectul de activitate a Comisiei:

Selectia constd in ierarhizarea ofertelor culturale, in functie de valoarea,
importanta sau reprezentativitatea actiunii / proiectului / programului cultural (in
continuare: oferta culturald) pentru domeniul cultural respectiv, pe baza punctajului
acordat persoanei fizice autorizate, asociatiei, fundatiei sau O.N.G., alte structuri
organizate conform legii, fara scop lucrativ (in continuare: Solicitant) de Comisie.




Comisia asigurd organizarea selectiei ofertelor culturale, de la preluarea de la
Biroul Relatii cu Publicul, Informatii si Registraturd din cadrul Primariei municipiului
Sfantu Gheorghe a documentatiei depuse de Solicitanti, conform Listei documentelor ce
trebuie sd contind documentatia concursului de oferte culturale (completate, respectiv
redactate prin dactilografiere, in trei exemplare) anexa nr. 3 la ROF, pana la comunicarea
publica a rezultatului selectiei.

¢) Desfasurarea activitatii Comisiei:

Inaintea inceperii procedurii de selectionare a ofertelor culturale, membrii
Comisiei de selectie vor semna o Declaratie de impartialitate si confidentialitate, anexa
nr.2 la Regulament.

Ofertele culturale se vor selecta de Comisie, avand la baza sistemul punctajului
din Criteriile specifice de selectie a programelor, proiectelor si actiunilor culturale, anexa
nr.1 la Regulament.

Comisia procedeaza la selectionarea ofertelor culturale doar in cazul In care
solicitarile intrunesc cumulativ urmatoarele conditii, ceea ce se va consemna intr-un
proces verbal:

a) documentatia care insoteste cererea contine toate documentele indicate 1n Lista,
anexa nr. 3 la Regulament;

b) oferta depusa se refera la domeniul cultural;

c) prezentarea sumara — redactat in scris — a modului in care oferta culturald va
atinge obiectivul propus;

d) garantarea faptului — redactat n scris — cd oferta culturald este alta decat
programul minimal care urmeaza sa fie aprobat anual de autoritatile administratiei
publice locale pentru activitdtile proprii §i pentru cele organizate de institutii din
subordinea acestora;

e) capacitatea organizatorica si functionala a Solicitantului, dovedita prin:

- experientd Tn domeniul administrarii ofertei culturale;
- caile si modalitatile de identificare a beneficiarilor ofertei culturale;
- calitatea serviciilor culturale acordate sau a activitatilor culturale

organizate;

- capacitatea resurselor umane de a asigura desfasurarea ofertei culturale;
experienta de colaborare, parteneriat cu autoritdtile publice, cu alte
organizatii guvernamentale sau neguvernamentale din tard si din strdinatate, dupa caz;

f) conturile bancare al Solicitantului nu sunt blocate;

g) au respectat toate contractele de finantare anterioare;

Comisia de selectie va verifica intrunirea de catre solicitant a conditiilor de
participare la selectie, si poate cere solicitantului toate documentele pe care le considera
necesare pentru verificarea respectarii conditiilor impuse.

In cazul solicitantilor persoane fizice sau persoane juridice striine, Comisia de
selectie va lua In considerare documentele care dovedesc indeplinirea conditiilor de
participare la selectie, potrivit legislatiei din tara de cetdtenie, respectiv de inregistrare a
solicitantului persoana juridica.

Vor fi tratati prioritar ofertele culturale care au un procent ridicat de finantare din
resurse proprii (cel putin 30% din bugetul total a ofertei culturale), sau sunt sprijiniti de
mai multi cofinantatori, ceea ce garanteaza succesul ofertei culturale.

Selectia ofertelor culturale se face prin acordarea de catre fiecare membru a
Comisiei de selectie a unei note, de la 1 la 10, rezultatul final calculandu-se prin media
aritmeticd a notelor acordate de fiecare membru al Comisiei.



Dupa selectia ofertei culturale si, In cazul in care nu au fost depuse contestatii din
partea participantilor la concurs — fapt se consemneaza Intr-un proces verbal — se incheie
contractul de finantare nerambursabild intre Consiliul Local al Municipiului Sfantu
Gheorghe si Solicitant;

Daca in termen de 30 de zile de la data comunicarii rezultatului final al procedurii
de selectie, Solicitantul declarat castigdtor nu se prezintd la data si ora indicatda de
autoritatea contractantd pentru semnarea contractului de finantare nerambursabild, se
considerd ca Solicitantul castigdtor a renuntat la cofinantare, oferta culturala in cauza se
elimind de la finantare nerambursabild, locul acestuia se preia de Solicitantul care a depus
ofertd culturala, in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut.

ITI. Comunicarea publica a rezultatului selectiei

Comisia de selectie, in termen de 3 zile de la finalizarea procedurii de selectie
procedeazd la aducerea la cunostinta solicitantilor a rezultatului selectiei, precum si
afisarea acestuia la sediul primariei.

IV. solutionarea contestatiilor;

Solicitantii au dreptul sa formuleze contestatii asupra modului de respectare a
procedurii privind organizarea si desfasurarea selectiei si sd le depund la sediul
Consiliului Local al Municipiului Sfantu Gheorghe, in conditiile prezentului Regulament.
Contestatiile se solutioneaza de catre comisia de solutionare a contestatiilor (in
continuare Comisia), constituitd prin Dispozitie de Primarului Municipiului Sfantu
Gheorghe, in conformitate cu prevederile art. II lit. a din Regulament.

In componenta Comisiei de solutionare a contestatiilor nu pot fi numiti membrii care au
facut parte din Comisia de selectie.

a) Obiectul de activitate a Comisiei:

Comisia solutioneaza contestatiile doar in cazul 1n care unul sau mai multi
Solicitanti au formulat in scris contestatii asupra modului de respectare de catre Comisia
de selectie a ofertelor culturale, in raport cu prevederile Regulamentului concursului, care
stabileste organizarea si desfasurarea selectiei ofertelor culturale.

Solicitantii nemultumiti pot depune contestatii la Biroul Relatii cu Publicul,
Informatii si registraturd din cadrul Primariei Municipiului Sfantu Gheorghe, in termen
de maximum 3 zile lucratoare de la data aducerii la cunostinta acestora a rezultatului
procedurii de selectie a ofertelor culturale.

b) Desfasurarea activititii Comisiei:

Contestatiile se solutioneaza de catre Comisie, in termen de maximum 5 zile
lucratoare de la data expirdrii termenului acordat pentru depunerea contestatiilor.

Inaintea inceperii procedurii de solutionare a contestatiilor, membrii Comisiei vor
semna o Declaratie de impartialitate si confidentialitate, anexa nr.4 la Regulament.

Solutionarea contestatiilor consta in analiza obiectului acesteia, sub aspectul:

- respectarii termenului de contestare, acordat prin Regulamentul concursului;

- reglementdrilor procedurii de selectie;
modului de derulare a procedurii de selectie;
compararii obiectului contestdrii cu reglementarile, respectiv cu procedura

selectiei

Rezultatul solutiondrii contestatiilor se prezintd autoritafii contractante intr-un
Raport final al concursului de oferte culturale, avand la bazd votul majoritatii membrilor
Comisiei de solutionare a contestatiilor;

13. Pentru activitatea depusd, membrii Comisiei de selectie si membrii Comisiei
de solutionare a contestatiilor, care nu fac parte din categoria personalului angajat prin



contract individual de munca incheiat cu Primarul Municipiului Sfantu Gheorghe,
primesc o indemnizatie al cdrui cuantum se stabileste printr-o hotarare al Consiliului
Local al Municipiului Sfantu Gheorghe.

Orice comunicare, solicitare, informare, notificare si alte asemenea, determinate
de aplicarea procedurilor prevazute de prezenta, se fac sub forma de document scris.

Orice document scris trebuie inregistrat in momentul depunerii/transmiterii si al
primirii.

Documentele scrise vor fi transmise prin oricare dintre urmatoarele forme:
electronica, scrisoare prin posta, telefax.

Documentele scrise, transmise prin formele aratate mai inainte trebuie confirmate
de primire.

14. Prevederile punctului 5 din prezenta sunt aplicabile si in cazul:

a) programelor, proiectelor si actiunilor culturale proprii ale Consiliului Local al
Municipiului Sfantu Gheorghe, desfasurate, finantate 1n tard si in straindtate;

b) programelor, proiectelor si actiunilor culturale organizate si desfasurate de
institutiile publice de culturd care isi desfasoara activitatea in subordinea Consiliului
Local al Municipiului Sfantu Gheorghe, in tard si strdinatate, finantate din subventii de la
bugetul local;

c¢) programelor, proiectelor si actiunilor culturale pentru care se acorda finantari
nerambursabile in conformitate cu dispozitiile art. 122 alin. (3) si alin. (4) din Ordonanta
Guvernului nr. 51/1998.

d) programelor, proiectelor si actiunilor culturale pentru care se acorda finantari
nerambursabile in conformitate cu dispozitiille art.29 din Ordonanta Guvernului
nr.51/1998, cu modificarile si completarile ulterioare.

15. Contractele incheiate de Consiliul Local al Municipiul Sfantu Gheorghe in
temeiul Legii nr.8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru organizarea si desfasurarea programelor, proiectelor si
actiunilor culturale proprii, vor fi executate cu aplicarea/respectarea corespunzatoare a
dispozitiilor art.6 alin.(2) — (7) din Ordonanta Guvernului nr.51/1998, cu modificarile si
completarile ulterioare.

16. Consiliul Local al Municipiului Sfantu Gheorghe poate acorda persoanelor
fizice burse de studii, stagii de formare sau granturi de caldtorie, cu respectarea
principiilor si procedurilor prevazute de Ordonanta Guvernului nr.51/1998, cu
modificdrile si completarile ulterioare, cu exceptia conditiei prevazute la art.11 alin.(1)
lit.a) si lit.b).

17. Dispozitiile din actele normative referitoare la stabilirea actiunilor i a
categoriilor de cheltuieli, a criteriilor, a prevederilor si a limitelor pentru efectuarea de
plati in avans din fonduri publice nu sunt aplicabile programelor, proiectelor si actiunilor
culturale finantate in conditiile Ordonantei Guvernului nr.51/1998 privind Tmbunatatirea
sistemului de finantare a programelor, proiectelor si actiunilor culturale, cu modificarile
si completarile ulterioare.

18. Prezentul Regulament se completeaza de drept cu prevederile Ordonantei
Guvernului nr.51/1998 privind Tmbunatatirea sistemului de finantare a programelor,
proiectelor si actiunilor culturale, cu modificarile si completarile ulterioare.

19. Anexele nr. 1 — 4 sunt parte integranta din prezentul Regulament.
& & &



ANEXA NR. I la Regulament

CRITERIILE SPECIFICE DE SELECTIE
a programelor, proiectelor sau actiunilor culturale

1. Locul de desfdsurare al programului / proiectului / actiunii culturale
depus de solicitant:

a) pe teritoriul administrativ al Municipiului Sfantu Gheorghe: 5

puncte;

b) pe teritoriul administrativ a altor localitati din tara: 5 puncte;

¢) 1n straindtate: 5 puncte;

2.- Importanta si impactul pe care-1 va produce programul / proiectul /
actiunea culturala depus de solicitant asupra populatiei municipiului Sfantu
Gheorghe: 10 puncte;

3.- Activitatea culturala desfasurata de solicitant in anii precedenti:

a) la nivel local: 5 puncte;

b) la nivel national: 5 puncte;

c¢) la nivel international: 5 puncte;

4.- Forma de organizare a solicitantului:

a) persoana fizica autorizata: 5 puncte;

b) asociatie culturala inregistrata: 5 puncte;

c¢) fundatie nregistrata: 5 puncte;

d) institutie publica de cultura: 5 puncte

e) societate comerciala: 5 puncte;

5.- Modul de prezentare al programului / proiectului / actiunii culturale:

a) gradul de detaliere a informatiilor: 5 puncte;

b) fundamentarea oportunitdtii implementdrii  programului,
proiectului sau actiunii culturale: 10 puncte;

c) aspectul mapei programului, proiectului sau actiunii culturale
depuse de solicitant: 5 puncte;

6.- Contributia programului / proiectului / actiunii culturale estimata de
Comisia de selectie la dezvoltarea societatii civile: 20 puncte;

7.- Cuantumul sumei totale estimate de solicitant pentru realizarea
programului / proiectului / actiunii culturale ( lei): 15 puncte, fata de
care:

a) cuantumul sumei proprii al solicitantului, destinatd realizdrii
programului / proiectului / actiunii culturale ( lei, reprezentand E|.%
din suma totala estimata de solicitant): 5 puncte;

b) cuantumul sumei atrase de solicitant, destinatd realizarii

programului / proiectului / actiunii culturale ( lei, reprezentand E|.%

din suma totala estimata de solicitant): 10 puncte;



8.- Numarul finantatorilor ofertei culturale (in afara deliberativului
Municipiului Sfantu Gheorghe): cite 2 puncte pe finantator dar nu mai mult de 10
puncte.

NOTA: - Sunt considerate a fi programe prioritare si vor beneficia de
fonduri prin atribuire directd, ofertele culturale, care au un procent ridicat de finantare
proprie (cel putin 30% din valoarea totald) sau sunt sprijiniti de mai multi finantatori,
ceea ce constituie garantia succesului programului, proiectului sau actiunii culturale.

* * *



ANEXA NR. 2 ]a REGULAMENT

DECLARATIE DE IMPARTIALITATE SI
CONFIDENTIALITATE

Subsemnata/ul................ocoiiiiiiaa. , In calitate de membru
al Comisiei de selectie al programelor, proiectelor §i actiunilor
culturale, constituitd prin Dispozitia nr. ....... /2009 al Primarului
Municipiului Sfantu Gheorghe,

prin prezenta declar ca nici eu si nici sotul/sotia, rudele sau afinii
mei pana la gradul II-lea inclusiv, nu avem nici un interes patrimonial
sau nepatrimonial in legatura cu selectarea, respectiv finantarea din
bugetul Municipiului Sfantu Gheorghe a programelor, proiectelor si
actiunilor culturale.

Declar cd in cazul in care as descoperi, in cursul procedurii de
selectionare a programelor, proiectelor si actiunilor culturale, ca un
astfel de interes apare, voi declara imediat acest lucru si voi solicita
inlocuirea mea cu o alta persoana.

M3 angajez sa nu copiez, sa nu multiplic si sa nu reproduc
informatia fara aprobarea in scris a autoritatii contractante §i sd nu
permit persoanelor in afara comisiei de selectie sa intre Tn contact cu
informatia. Voi lua toate masurile rezonabil posibile pentru a impiedica
accesul la informatia aflatd sub controlul meu, precum si copierea
acesteia.

Voi informa imediat autoritatea contractanta daca am cunostinte
despre orice acces neautorizat la orice informatie si modul in care a
avut loc acest acces.

Dau prezenta declaratie de impartialitate si confidentialitate pe
propria raspundere, cunoscand prevederile legale cu privire la
confidentialitatea si pastrarea secretului informatiei.

Stantu Gheorghe, la

Semnatura,




ANEXA NR. 3/A la REGULAMENT

FORMULAR DE PROIECT
privind cofinantarea nerambursabild de oferte culturale, din bugetul pe anul
2010 al Municipiului Sfantu Gheorghe

SOBCIEANL ...
Forma ofertei culturale™

- program cultural’;

- proiect cultural®;

- actiune culturala’;
1. Locul si perioada de desfasurare a ofertei culturale:

a) pe teritoriul administrativ al Municipiului Sfantu Gheorghe,

in perioada .................... ;

............... ,inperioada ...............ciiiiil
c) in strdindtate (tara/tarile................coooiiiiiiiiiiiiiiiiie.. ,
inperioada ..................... :

2. Descrierea importantei si impactului pe care-l1 va produce oferta
culturala asupra  populatiei  Municipiului  Sfantu = Gheorghe

.......................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
...........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................



3. Prezentarea activitatilor culturale
precedenti:

a) la
local:. .o

R R N I I I I TR Y

A

4. Forma de organizare a Solicitantului: a) persoana fizica autorizata;
b) intreprindere individuald / familiald; c) asociatie culturala Tnregistrata; d)



fundatie culturala inregistrata; e) institutie publica de cultura; f) societate

comerciala;

culturale:

Prezentarea

oferteil

.

.

.

.o

e s e e



6. Aprecierea Solicitantului asupra contributiei ofertei culturale la
dezvoltarea societatii civile:

............................................................................................
............................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................

7. Cuantumul sumei totale estimate de Solicitant pentru realizarea

ofertei culturale: ............... lei, din care:

a) cuantumul sumei proprii al Solicitantului, destinata realizarii ofertei
culturale:................ lei, reprezentand ....... % din suma totala;

b) cuantumul sumei atrase de Solicitant, destinata realizarii ofertei
culturale: .............. lei, reprezentand ....... % din suma totala;

8. Numarul finantatorilor ofertei culturale (in afara deliberativului
Municipiului  Sfantu Gheorghe) : ......... persoane fizice / juridice
finantatoare.

Semnatura

NOTA: ' persoani fizicd sau persoani juridici de drept public ori
privat, romana sau straind, autorizatd, respectiv infiintata tn conditiile legii
romane ori straine, dupa caz, care depune o oferta culturala;

propunerea de producere sau exploatare a unui bun
cultural, elaborat de Solicitant sub forma unui program, proiect ori a unei
actiuni culturale;

ansamblul de proiecte culturale sau, dupa caz, ansamblul
de proiecte si actiuni culturale, subsumat unei teme/conceptii, realizat pe
durata unui exercitiu financiar, in urma caruia rezultd unul sau mai multe
bunuri culturale;



suma activitatilor specifice unor anumite domenii culturale
/ artistice sau, dupd caz, ansamblul de actiuni culturale structurate organic,
realizat intr-o perioada de timp determinata, care nu excedeaza, de regula,
duratei unui exercitiu financiar in urma caruia rezulta un bun cultural;
> prezentarea publicd a rezultatului unei activitati, avand
caracter irepetabil in timp, Tn urma careia rezultd un bun cultural de tip
eveniment;

Vor fi tratati prioritar toate programele, proiectele sau actiunile
culturale, care au un procent ridicat de finantare proprie (cel putin 30% din
valoarea totald) sau sunt sprijiniti de mai multi finantatori, ceea ce constituie
garantia succesului programului, proiectului sau actiunii culturale;



A Szabalyzat 3/a SZAMU MELLEKLETE

PALYAZATI URLAP
muivel0dési ajanlat vissza nem téritendd tarsfinanszirozasara vonatkozdan

Miivelddési ajanlatok formai:
- miivel6dési miisor;
- mivel0dési terv;
- miivel6dési esemény;
1.- A miivelodési ajanlat helyszine €s idOszaka:

a) Sepsiszentgyorgy Municipium kozigazgatasi teriiletén, ..............

1ddszakban.

b) kiillonboz6 mas kozigazgatisi egységek teriiletein, ................

1ddszakban.

c) kilfoldon (..., orszagokban), ................

1ddszakban.

2. A miivelddési ajanlat Sepsiszentgyorgy lakossdgéara gyakorolt
hat4sanak és fontossaganak

1 7 pd
(0 I T e

..........................................................................................
.............................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................



......

3. A Kérelmez6 el6z6 években kifejtett miivelddési tevékenységének
bemutatdsa:

.........................................................................
..........................................................................................
...............

b) A
szinten:

....................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
szinten:

.................................................................

..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................

4. A Kérelmez0 szervezeti formdja: a) engedélyezett fizikai személy;
b) egyéni / csaladi vallalkozds; c) bejegyzett miivelodési szovetség; d)



bejegyzett muvelddési alapitvany; e) miivelodési kozint€zmény;  f)
kereskedelmi tarsasag;
A muvelO0dési ajanlat bemutatasa:

6. A Kérelmezd véleménye a miivelodési ajanlat civil tarsadalom
kiteljesedésére vonatkozo hatdséaval
kapcsolatosan:..........ccooviiiiiiiiiiiiin



..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................
..........................................................................................

........................

7. A miivelddési ajanlat teljes Osszege ............. lej, amibdl
............... lej a Kérelmezod sajat forrdsa, valamint .............. lej mds
forrasokbol szarmazo6 pénzosszegek.

8. A mivel6dési ajanlat tarsfinanszirozéi (Sepsiszentgyorgy

Municipium Tanéicsan kiviil) a
KOVEtKEZOK: ... oo
....................................................................... , jogi személyek,
valamint......
....................................................................................... fizik

ai személyek.

traducere din limba romana in limba maghiara, conform prevederilor H.G.R.
nr.1206/2001
Sztakics Istvan

ANEXA NR.3 la Regulament



LISTA
documentelor ce trebuie sa contina documentatia concursului de oferte
culturale

Documentatia depusa la Registratura Primariei Municipiului Sfantu
Gheorghe trebuie sa contina:
a) cererea Solicitatului, persoana fizica autorizatd sau persoand
juridica inregistratd, dupa caz;
b) oferta culturala propriu zisa;
c) actul constitutiv si acte doveditoare privind patrimoniul
Solicitantului, cu actele aditionale aferente;
d) certificatul de inscriere, sau alte acte doveditoare ale dobandirii
statutului de persoana fizica autorizata sau persoana juridica, dupa caz;
e) situatia financiara la finele ultimului trimestru;
f) ultimul extras de cont bancar;
g) certificat de inregistrare fiscala;
h) dovada activului patrimonial la data solicitarii subventiei;
1) actele doveditoare al dreptului de folosinta a spatiilor, in cazul in
care oferta culturala nu se deruleaza la sediul Solicitantului;
J) documente privind colaborarea sau parteneriatul cu consiliul
judetean, sau consiliile locale;
k) alte documente cu informatii relevante privind activitatea
Solicitantului;
1) raportul Solicitantului privind activitatea acestuia 1n ultimii trei ani;
m) documentul oficial al Solicitantului, din care sa rezulta ca acesta nu
are obligatii restante catre bugetul local sau bugetul statului, catre alte
persoane fizice sau juridice, ori nu este urmarit in vederea executarii silite.

In cazul solicitantilor persoane fizice sau persoane juridice strdine,
Comisia de selectie va lua in considerare documentele care dovedesc
indeplinirea conditiilor de participare la selectie, potrivit legislatiei din tara
de cetatenie, respectiv de inregistrare a solicitantului persoana juridica.



cofinantare_proiecte_culturale 2010
ANEXA NR. 3 LA REGULAMENT
BUGETUL OFERTEI CULTURALE

SOIBHANI . .. . «e . sn e mem b as Sns 5505 455 5UR AEF AT CEVSRH TEARH sFaoNd 13 EaDS §oWaWans NIV vE SEBAES TEEATT SobaEE FTies
nr. cuantumul sumei aferente ofertei culturale (in lei)
cri. categorii de cheltuieli eligibile total din care resurse:
proprii atrase solicitate
0 7] 3 4 5 3
cheltuieli de realizare a ofertei culturale, precum:
costuri materiale si servicii; costuri de productie;
inchirieri de spatii si aparatura; onorarii; prestari
servicii; premii si alte asemenea;
2 achizitionarea de dotari necesare derularii ofertei
culturale;
3 cheltuieli ocazionate de cazarea si transportul intern
si international ale participantilor si/sau invitatilor;
4 alte cheltuieli specifice, precum: realizarea de studii
si cercetdri; consultanta de specialitate; tiparituri;
seminarii; conferinte; ateliere de lucru; actiuni
promotionale si de publicitate;
5 | cheltuieli de masa ale participantilor si/sau invitatilor;
6 | diurna, acordata in conditiile legii;
7 cheltuieli de personal si cheltuieli administrative,
aferente perioadei de realizare a ofertei culiurale;
total
NOTA: Finantarile nerambursabile acordate de Consiliul Local al Municipiului Sfantu Gheorghe
nu pot fi folosite pentru acoperirea unor debite ale beneficiarilor sau pentru cheltuieli salariale
ale persoanelor juridice de drept public beneficiare, sau utilizate pentru activitati generatoare
de profit.
A MOVELODESI AJANLAT KOLTSEGVETESE
BIBIMIBZO .. oot oo e e e et e e e e e e e e e
a miivelddési ajaniat dsszege (lejben)
szam tamogathaté kiadasok csoportjai tsszesen amelybdl forrasok szerint:
sajat elvont kert
0 2 3 4 5 6

1 |a muvelddési ajanlat megvaldsitasanak kdltsegei:
anyagi és szolgaltatasi koltségek; termelési kéltségek
helyiségek és berendezések bérlése; tiszteletdij;
szolgaltatasi dijak; jutalmazasok és ezekhez hasonlok.
2 | a mivelddési ajanlat megvalositasahoz sziikséges
kilonféle berendezések biztositasa.

3 |beifoldi és kiilfoldi résztvevdk / meghivottak
elszéllasolasi és utazasi kdltségei

4 |mas sajatos koltségek: kutatasok és tanulmanyok,
sajatos szakvéleményezések, nyomtatvanyok,
szeminariumok, eldadasok, miihelyek, reklamozasi
és hirdetési koltségek

5 | a résztvevok és meghivottak étkeztetésének kéltségei

()]

torvényes napidijak koltségei

7 |a miivelodési ajanlattal kapcsolatos személyi és
kiilnféle adminiszirativ kolisegek

osszesen

MEGJEGYZES  Sepsiszentgy6rgy Municipium Tanacsa altal biztositott vissza nem téritendd finanszirozas
nem hasznalhat6 fel a kedvezmeényezett tartozasainak térlesztésére, kézjogi személyek
fizetés jellegli koliségeinek folyositasara, valamint nyereségtermeld tevékenységek céljara.



ANEXA NR. 4 la REGULAMENT

DECLARATIE DE IMPARTIALITATE SI
CONFIDENTIALITATE

Subsemnata/ul..................o , In calitate de membru
al Comisiei de solutionare a contestatiilor asupra modului de
respectare a procedurii privind organizarea si desfasurarea selectiel
programelor, proiectelor §i actiunilor culturale, constituitd prin
Dispozitia nr. ....... /2009 al Primarului Municipiului Sfantu Gheorghe,

prin prezenta declar ca nici eu si nici sotul/sotia, rudele sau afinii
mei pana la gradul II-lea inclusiv, nu avem nici un interes patrimonial
sau nepatrimonial in legatura cu contestatarul.

Declar ca in cazul in care as descoperi, in cursul procedurii de
solutionare a contestatiilor, ca un astfel de interes apare, voi declara
imediat acest lucru si voi solicita Tnlocuirea mea cu o alta persoana.

M3 angajez sa nu copiez, sa nu multiplic si sa nu reproduc
informatia farda aprobarea in scris a autoritdtii contractante 1 sd nu
permit persoanelor in afara comisiei de solutionare a contestatiilor sa
intre in contact cu informatia. Voi lua toate masurile rezonabil posibile
pentru a impiedica accesul la informatia aflatd sub controlul meu,
precum §i copierea acesteia.

Voi informa imediat autoritatea contractanta daca am cunostinte
despre orice acces neautorizat la orice informatie si modul in care a
avut loc acest acces.

Dau prezenta declaratie de impartialitate si confidentialitate pe
propria raspundere, cunoscand prevederile legale cu privire la
confidentialitatea si pastrarea secretului informatiei.

Stantu Gheorghe, la

Semnatura,




Anexanr. 2 la H.C.L. nr. 316/2009

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SFANTU GHEORGHE

ANUNT

In temeiul H.C.L. nr. /2009, Consiliul Local al Municipiului Sfantu
Gheorghe anunta Sesiunea 1/2010 de selectie a ofertelor culturale pentru persoane fizice
autorizate, respectiv persoane juridice constituite conform legii in vederea acordarii unor
finantari nerambursabile din bugetul local pentru oferte culturale pe semestrul 1/2010.

Sumele vor fi utilizate pentru cofinantarea programelor, proiectelor si actiunilor
culturale, desfasurate in perioada semestrului 1/2010.

Documentatia Sesiunii de selectie poate fi procuratd in biroul nr. 17 al Primariei
municipiului Sfantu Gheorghe, in zilele de luni-vineri, intre orele 8,00-14,00 sau
descarcate de pagina www.sfantugheorgheinfo.ro .

Continutul dosarului ofertei culturale este specificat in Lista anexa la Regulament.

Termenul de depunere al dosarului este de

Informatii suplimentare la telefon nr. 0267/316365.




