
BIBLIOGRAFIE

pentru concursul organizat în vederea ocupării funcţiilor publice de execuţie la

Compartimentul de Stare Civilă din cadrul Serviciului Comunitar de Evidenţă a

Persoanelor al Primăriei municipiului Sfântu Gheorghe 

- Referent (M), gradul profesional asistent

- Referent (M), gradul profesional principal

1. Legea nr. 119/1996 cu privire la actele civile, republicată, cu modificările şi

completările ulterioare;

2. H.G.  nr.  64/2011  pentru  aprobarea  Metodologiei  cu  privire  la  aplicarea

unitară a dispoziţiilor în materie de stare civilă, cu modificările şi completările

ulterioare;

3. O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activităţii de soluţionare a petiţiilor,

cu modificările şi completările ulterioare;

4. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu

modificările şi completările ulterioare;

5. Legea  nr.  21/1991  cetăţeniei  române,  republicată,  cu  modificările  şi

completările ulterioare;

6.  Legea nr.  188/1999 privind Statutul  funcţionarilor  publici,  republicată,  cu

modificările  şi  completările  ulterioare  (CAP.  I  Dispoziţii  generale;  CAP.  V

Drepturi  şi  îndatoriri;  CAP.  VIII  Sancţiunile  disciplinare  şi  răspunderea

funcţionarilor publici); 

7. Legea  nr.  7/2004  privind  Codul  de  conduită  a  funcţionarilor  publici,

republicată; 

8. Legea  nr.  215/2001  a  administraţiei  publice  locale,  republicată,  cu

modificările  şi  completările  ulterioare  (CAP.  I  Dispoziţii  generale,  Cap.  IV

Instituţiile,  serviciile  publice  de  interes  local  şi  aparatul  de  specialitate  al

primarului,  CAP.  IX  Actele  autorităţilor  administraţiei  publice  locale  şi

comunicarea acestora);

9.  H.G. nr. 1206/2001 pentru aprobarea Normelor de aplicare a dispoziţiilor

privitoare la dreptul cetăţenilor aparţinând unei minorităţi naţionale de a folosi

limba maternă în administraţia publică locală, cuprinse în Legea administraţiei

publice locale nr. 215/2001; 


